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DECIZIE 
com.Sărata Galbenă 

Din 11 decembrie 2020                                                                              Nr.6/17 

Cu privire la numirea  persoanei responsabile de evaluarea  performanțelor 

profesionale ale funcționarilor publici din aparatul  primăriei  pentru an.2020. 

Întru realizarea  prevederilor Legii nr.158- XVI din 04.07.2008 cu privire la funcţia 

publică şi statutul funcţionarului public, art.14 alin.3 al legii privind administraţia 

publică locală nr.436-XVI din 28.12.2006, în scopul  bunei organizări şi  

desfăşurări a procesului de evaluare anuală a performanţelor profesionale a 

funcţionarilor publici din aparatul primăriei pentru anul 2020,  

Consiliul comunal Sărata Galbenă, 

DECIDE: 
1. Domnul Lozovoi Mihail, primarul comunei în calitate de persoană , care exercită 

funcţia de demnitate publică, în temeiul prevederilor art.36 al Legii 158 –XVI din 

04.07.2008, va efectua procedura de evaluare a performanţelor profesionale anuale 

pentru funcţionari publici de conducere: 

- secretarul consiliului local – doamna  Țabur Elisaveta,  funcţionar public de 

conducere; 

2. Se stabileşte ca în calitate sa de evaluator, primarul comunei va evalua 

performanţele profesionale ale funcţionarilor publici de conducere enunţaţi în p. 1 

al prezentei decizii prin derularea următoarelor acţiuni: 

- completarea fişei de evaluare pentru fiecare funcţionar ; 

- efectuarea interviului de evaluare cu fiecare evaluat în parte; 

- stabilirea calificativului de evaluare pentru funcționarii publici de conducere 

evaluaţi. 

2.1 Se stabileşte ca primarul să efectueze procedura de evaluare a performanţelor 

profesionale ale funcţionarilor publici din subordine, potrivit structurii 

organizatorice a subdiviziunii executive sau autorităţii publice, în corespundere cu 

legislaţia respectivă în vigoare şi în conformitate cu Regulamentul privind 

evaluarea performanţelor profesionale ale funcţionarilor publici elaborat şi avizat 

de Guvernul Republicii Moldova. 

3.Se stabileşte că perioada  organizării şi desfăşurării procesului de evaluare a 

performanţelor profesionale ale funcţionarilor publici şi va cuprinde intervalul de 

timp 15 decembrie 2020 - 31 ianuarie 2021. 

4.Controlul asupra exercitării prezentei decizii se pune în seama primarului 

comunei Sărata Galbenă. 

Preşedintele şedinţei:_______________________Mihail COSTIUC 
Contrasemnează:  

Secretarul Consiliului comunal: ______________Elisaveta ŢABUR 
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