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REPUBLICA MoLDovA .М_ рЕспуБликА молдовА

RAIoNuL HiltcBgTI ЧhФlr х]ынчЕштский рАйон
CONSILIUL COMUNAL SДКДТД,^ОrЗбЦfiЩМВСТНЫЙ КОНСИЛИУМ СЭРАТА ГАЛБЕНЭ

соm.Sёrаtа Galben6, str.ýtefan cel Mare 67,МD-З446 TeVfax (0269) tel:50-2-38 e-mail:primsaratagalbena@mail.ru

DEcIZIA
соm.Sйrаtа GаlЬепй

Diп:Oб aprilie 2022 Nr. 1/2
Cuprivire lаiпfiiп|аrеа subdiviziuпii Postului de Pompieri si Salyatori din s.Sarata
GаlЬепd.

Pentru implementarea Рrоgrаmеlоr internationale, nationale locale de dezvoltare,
рrесчm in scopul sporirii capacitйtilor atragerii investitiilor 9i managementului
proiectelor, in temeiul art.3, art.4 alin.(l) lit.g) lit.l) din Legea пr.43512О06 privind
descentra|izarea administrativй, art. |4 alin.(l) alin.(2) lit.h) din Legea пr.436/2О06
privind administratia publicё lосаlй, аrt. 174 diп Codul civil al R.Moldova, Ноtйrбrе
de Guчеrп Nr.595/2018 pentru арrоЬаrеа Regulamentului-tip privind organizareagi
func{ionarea serviciului (postului) teritorial de salvatori qi pompieri art.5 а1 Legii
пr.267l\994 privind арйrаrеа impotriva incendiilor gi Ноtйririi Guvernului пr.
2021201'3 cu privire 1а арrоЬаrеа Programului de consolidare а serviciului salvatori gi
pompieri in localitйlile rчrаlе аlе Republicii Moldova, саrе descrie modul de
organizare qi desfbýurare а activitё{ii specifice а serviciului teritorial de salvatori gi
pompieri. luAnd in consideratie avizul comisiilor consultative de specialitate,
Consiliul соmuпаl Sйrаtа GаlЬепi,

DECIDE:
l.Se infiinteazб subdiviziunea Postului de Роmрiеri si Salvatori s.Sarata Galbena.
1.1 Se арrоЬй efectivul-limitй а1 statelor de personal pentru Postul de Pompieri si

Salvatori s.Sarata Galbena., сопfоrm anexei пr.1
2.Se арrоЬЁ Regulamentul Postului de Pompieri si Salvatori com. Sarata Galbena
conform anexei ж.2.
3.Sursele de fiпапlаrе аlе subdiviziunii Postului de Pompieri si Salvatori s.Sarata
GаlЬепй sunt din bugetul 1оса1, рrесum qi din alte surse admise de legislatia in
vigoare.
4.Spatiul песеsаr репtru dеsЙqurаrеа activitбtilor subdiviziunii Postului de Pompieri
si Salvatori s.Sarata Galbena va fi pus 1а dispozitia acestuia cu titlu gratuit,
cheltuielile de intretinere а iпсёреrilоr чоr fi suportate de сйtrе Рrimйriа соmuпеi
Sёrаtа GаlЬепй.
S.Responsabil de executarea prezentei decizii se dеsеmпеаzб, primarul comunei
Lozovoi Mihail.
б.Сопtrоlul asupra_i
с,эпsultаtiче de

Pre9edintele
Cont

decizii se рuпе ре seama comisiilor
comunal sёrata Gаlьепй.

Anclrei MOROZ

prezentei

secretarul Со ,Elisaveta TABUR



La de cizia Coпsiliului с оmuпаl,ur "liZxiiiuNr.]/2 din 06.04.2022

Lista statelor de personal pentru
Postul de Pompieri si Salvatori din s.Sarata Galbena.

secretarul al consili .fаЬur Elisaveta

Nr.
d/o

Func{ia Numйr
unitйfi

Codul
functiei

Sаlаriul lчпаr реr
пnitate (lei)

Salariul anual реr
unitate (lei)

1 ýef de есhiрй 1 н6083 4160.00 33280.00
2 ýofer 4 нбI7 4 3510.00 28080.00



Апеха пr.2
La decizia coпsiliului соmuпаl sdrata Gаlьепd

Nr.1/2 diп 0б,04.2022

REGULAMENT
privind оrgапizаrеа ýi func(ionarea Postului de Pompieri si Salvatori

s.Sarata GаlЬепй
I. DISPOZITП GENERALE

1. Regulamentul-tip privind organizarea gi func{ionarea serviciului фostului)
teritorial de salvatori qi pompieri (in continuare - Rеgulаmепt) stabileqte cadrul
juridic, criteriile de selectare 9i angajare iп serviciu, modul privind organizarea gi
activitatea serviciului (postului) teritorial de salvatori gi pompieri (in continuare
- Post) in localitйlile Republicii Moldova, precum qi alte aspecte legate de
activitatea gi indeplinirea obligaliilor de mчпсё de сйtrе angajatii, executanlii
serviciului civil (de alternativ6) 9i voluntarii in situatii exceplionale.
2. In scopul executёrii prezentului Regulament, noliunile de bazб sint definite in
modul чrmйtоr:
aпgajat al postului - реrsоапб, fizicб angajatё in cadrul postului, care рrеstеаzй
activitйli de prevenire 9i lichidare а incendiilor qi а altor situalii exceplionale, in
schimbul unui salariu, in baza contractului individual de muncё;
Ьепеfiсiаr al yoluпtariatului - comunitate in folosul сйrеiа se dеsйgоаrй activitatea

de voluntariat, reprezentatё de administralia рчЬliсй lосаlй саrе а constituit serviciul
(postul) teritorial de salvatori gi pompieri;
ехесutапt al seryiciului сivil - сеtйtеап al Republicii Moldova in virstй de 1а 18

рiпй 1а 27 de ani, care urmеаzй sй fie scutit de serviciul militar in termen qi sё Гrе

iпсоrроrаt in serviciul civil;
уоluпtаr |п situa|ii ехсер|iопаlе (iп continuare - vоluпtаr) - сеtй{еап а1 Republicii
Moldova, cetёtean strёin sau apatrid care, in sprijinul solidaritйlii civice, se implicй
in activitёli de voluntariat in cadrul serviciului фostului) teritorial de salvatori gi
pompieri, inbaza unui contract de voluntariat incheiat in fоrmб scrisй;
timpul de rdsрuпs репtru lichidarea iпсепdiilоr si а altor situa|ii ехсер|iопаlе -
timpul scurs de la rесерliопаrеа apelului, imЬаrсаrеа qi deplasarea angaja{ilor
postului cu autospeciala de intervenlie рiпй 1а sosirea 1а locul chemёrii qi intervenlia
pentru lichidarea incendiilor qi а аltоr situatii exceplionale;
реrsопаlul seryiciului (postului) teritorial de salyatori si pompieri -angajali,
inclusiv executanli ai serviciului civil ;i/sau voluntari;
serviciul iпtеrп - principiile, regulile generale gi cele specifice саrе stau Labaza
organ\zdrii qi desйgurёrii serviciului in cadrul postului pentru сооrdопаrеа
activitafilor, indeplinirea misiunilor, mепliпеrеа ordinii interioare qi asigurarea
securitйlii l pazet асе stuia;
zопй de iпtеrvеп|iе - teritoriu de acliune а1 unui post, саrе include localitёlile
рriоritаrе unde este preconizatб intervenlia pentru desйgurarea activitefii de
prevenire qi lichidare а incendiilor qi а altor situalii excep{ionale.

II. ORGANIZAREA ýI ACTIVITATEA POSTURILOR



3. Postul se organizeazб,|a d,эcizia autoritatilor delibe,rative qi reprezentative ale
administraliei publice 1осаlе de nivelul intii, in соlаЬrэrаrе сu Inspectoratul Gепеrаl
pentru Situalii de Urgenla (irr continuare - Iпspectorctt).
4,La iniliativa autoritalilor administraliei publice l<эсаlе, pclsturile pot fi create qi in

a}te localitйli decit сеlе previizute iп Programul de consoliditre а serviciului salvatori
qi pompieri in localitatile rurzrle ale Republicii Moldc)va, aprobat prin Ноtйrirеа
Guvernului пr. 202 din 14 mzrrtie 20Iз.
5. Postul reprezintй о instituЦ:ie рuЬliсй саrе se organizeazбin cadrul unitйlilor
administrativ-teritoriale de сйtrе autoritalile administraliei publice 1осаlе de nivelul
intii, саrе рrеstеаzй servicii rle lichidare а incendiilor qi а consecin{elor situa{iilor
e.Kceplionale, servicii de salr,,i}re а persoanelor, рrесu]m 9i asigurй intervenlia рrimаrй
р'iпй la sosirea fo(elor de Ьаzй ale serviciului de salvatori qi pompieri atestali.
(i. Organizarea activitйlii postului este efectuatй de сйtrе 9e]fu1 acestuia, care
с,эпfоtm art.29 lit.c) din Legea пr.436 din 28. |2.200(; PrivirLd Administra{ia Publicй
Localй, Рrimаrul numeqte, stabilegte atribuliile 9i inc:eteazй raporturile de serviciu
sаu de muпсй сu ;efii de subcliviziuni, de servicii, de intreprinderi municipale din
subordinea autoritйlii adminJistra{iei publice 1осаlе respective, personalul рrimйriеi,
с.эпduсе qi control eazб actiy ltatea acestora, сопtriЬui,э 1а formarea qi reciclarea
рrоfеsiопаlй.
7. Activitatea de bazб а postului constй in intervenlia pentnr salvarea реrsоапеlоr gi

а bunurilor materiale, in executarea acliunilor de sаlr,,аrе-dеЫосаrе, in lichidarea
incendiilor qi/sau а altor situalii exceplionale produsc: in zofla de interven{ie, рrесum
gi in instruirea qi iпfоrmаrеа populaliei privind mбsurilе de prevenire 9i aclione in
caz de incendiu gi in alte siftralii exceplionale. Postul reprezintб fo(a рrimаrё de
irrtervenlie рiпй 1а sosirea fo(elor de Ьаzй аlе Inspectoratului.
8. Numбrul de telefon а1 postului este afi;at la sеdiil,э instituliilor publice qi ale
agenlilor economici, in locul:ile/spaliile publice din raza zorrei de interven{ie.
9. Аlеrtаrеа postului in sco;lul dеsйqurйrii ac{iunilor de intervenlie la lichidarea
incendiilor gi/sau а altor situalii exceplionale, precuпr qi in slcopul dеsйqurйrii
exerciliilor de antrenament sc: face de сйtrе Сепtrul automatizat de dirijare operativй
а[ Inspectoratului in сооrdоrtаrе cu primarul localitйlii qi/sarr 9efu1 postului, сопfоrm
planului de inqtiinlare 9i аlаrтпаrе, elaborat de qeful postului qi aprobat de рrimаr.
10. Antrenarea postului pentru salvarea persoanelor, lichidarea incendiilor qi/sau а
altor situalii excep{ionale in сrЙrа zonei de intervenlirэ se va efectua сu асоrdul
primarilor din zопа de inten,enlie, in bazaplanurilor de antrenare а fo(elor 9i
nrijloacelor еlаЬоrаtе de cбtre qeful de post, coordonate cu geful organului teritorial
al Inspectoratului.
11. Lista localitйlilor din zопа de interven{ie а postului se stabileqte prin decizia
autoritatilor administraliei publice locale а unitбlii adlministгativ-teritoriale
fondatoare, in сооrdопаrе сu autoritйlile administraliei publice 1осаlе de nivelul intii
din асеа zопб,gi cu Inspectoratul, luind in considerare timpurl de rйspuns pentru
lichidarea incendiilor qi а altclr situalii excep{ionale.
12. Controlul asupra activitй{ii postului este exercitat. de сёtrе autoritйlile
administraliei publice locale de nivelul intii, uпdе est.e amplasat gi organul teritorial
а1 Inspectoratului.
13. ýeful postului incheie acorduri de соореrаrе cu organul teritorial а1



Inspectoratului, cu posturile similare din localitйlile rrecine lpi cu alte servicii
operative de pregйtire реrmспепtй din teritoriu (polil:ia, serviciul medical, serviciul
gаzе) Gas Natural Fenosa qi unitйlile militare).
14. In cazu| апtrепйrii comune а postului cu оrgапеlе, teritoriale ale Inspectoratului,
СОПduСЙtоrul intervenliei estK: qeful superior al organului teritorial а1 acestuia.
15. Efectivul-limitй, organigrama qi statele de personal аlе trlostului se арrоЬй de
cltre consiliul local а1 autoritйlilor administra{iei pub,lice 1оrэаlе fondatoare.
lб. La ini{iativa consiliului lclcal al autoritйlilor adпrinistra{iei publice 1осаlе
flэпdаtоаrе, in cadrul postuluri pot fi incadra{i executan{i ai serviciului civil gi
voluntari, саrе ulterior чоr srэrчi drept rеzеwб de рrrэmочаrс: pentru angajare in
cadrul postului sau Inspectoratului.
17. Executan{ii serviciului cii,иil 9i voluntarii participii, in соmuп cu angajalii
postului, la lichidarea incencljiilor gi а altor situalii e,KceptionLale produse in zona de
intervenlie.
18. Executan{ii serviciului ciL,,zil sint incorporali in carlrul postului iпЬаzа
prevederilor Legii nr.156 dilr б iulie 2007 cu privire la orgalrizarea serviciului civil
(de alternativй), iar voluntariii - iпЪаzарriпсiрiilоr de volurrtariat qi in condi{iile
prevйzute de Legea чоluпtаriаtului пr.121 din 18 imriLe 2010r.
19. Angaja!ii, executanlii sel.,ziciului civil qi voluntarii i;i dеsйqоаrй activitatea in
conformitate cu fi;ele de post care sint еlаЬоrаtе qi aprobate de сйtrе geful postului,
coordonate cu organele tеrit<эriаlе аlе Inspectoratului qi рriпrаrul din localitatea unde
este amplasat postul de salvertori 9i pompieri. Fi;a de post al qefului postului este
еlаЬоrаtй 9i арrоЬаtй de prirrrar.
20. Selectarea persoanelor clare se апgаjеаzб, constй in idenl"ificarea celor саrе
corespund urmйtоаrеlоr cerinle la angajare:
1) сеtЙ!еап al Republicii Moldova сu virsta de peste _[ 8 ani, apt din punct de чеdеrе
medical, care de{ine се1 pulin studii gimnaziale;
2) capacitate de muпсй 9i rezlisten|6, fizicб, iпаltй, capacitate de а acliona organizat qt

hotйrit in condilii extreme, рrесum qi de а se сопfоrпrа situa,liei in diferite
imрrеjurбri;
3) aptitudini de comunicare, iniliativй, responsabilitate;
4) domiciliat, de рrеfеriп{й, in una din localitetile din zona с[е interven{ie а postului.

21. Inspectoratul este autoritatea responsabilй de instruirea рrimаrй qi continuй,
реrfесliопаrеа cunoqtinlelor profesionale аlе angaja{ilor, ехtэсutап{ilоr serviciului
civil qi voluntarilor postului, organizarea seminarelor,, сопсursurilоr, competiliilor qi
а altor actir,,itйli in vederea nren{inerii qi sporirii capacitйIii de intervenlie, precum 9i
de оfеrirеа informaliei relevrlnte autoritalilor administraliei publice locale саrе
contribuie la implementarea reglementйrilor locale privind сrеаrеа qi intre{inerea
postului.

22. Instruirea angajalilor, ех|эсutапtilоr serviciului ci,,ril qi v<rluntarilor se efectueazй
irr mod gratuit in cadrul Inspectoratului sau 1а sediul postuluLi, in corespundere сu
рrоgrаmеlе de studii elaborate de Inspectorat.

23.La sfirqitul fiесйrеi ac{iurrri de intervenlie, qeful echipajurlui/echipei de
intervenlie чеrifiсй starea tetrrricй qi/sau gradul de uzurй а tehnicii qi а utilajului,



asigurЙ mentenanla in aga mcld incit tehnica qi utilajul sй fie folosite pentru noi
acliuni de intervenlie, consenrnind despre aceasta in _Гrgеlе autovehiculelor, qi
irrtocmeqte un rapor1 de actilritate ре efectuarea inter,,,zenliei ре саrе il prezintй
aцtoritetilor admin i stra{i е i publ ice locale.

III. INSTRUIи_Eг{TELE ýI SURSELE, DE FINA|{TARE
24.iп scopul organizйrii cor(inue qi menlinerii in stare de flrnc{ionare а postului,
autoritatile administra{iei publice locale sint in drept sй utilizeze urmйtоаrеlе
instrumente:

1[) antrenarea agenlilor econLtlmici din teritoriul gestionat pc:ntru сопtriЬuirеа la
irrtrelinerea postului, са setviciu prestat de interes public co]mun;
2) аdеrаrеа la proiectele in.,.estilionale de orice tip dlеsйqurаtе in teritoriu pentru

irrtrelinerea postului.

25. Asigurarea financiarй qi tehnico-materialй а posttrlui se rэfесtuеаzй din contul
bugetelor locale 9i din alte surse prevйzute de legislal;ie. Inspectoratul poate
transmite unitйlilor administrativ-teritoriale есhiрапrrэпt репtru dotarea tehnico-
пrаtеriаlЙ а posturilor de salvatori qi pompieri, cu res,pectarea prevederilor legislaliei
irr vigoare.
2б. Sursele de finanlare privind organizarea postului sint dilrizate in dоuй categorii:
surse de finan{are interne qi rэхtеrпе.
27. Sursele interne de finan{lare sint alcйtuite din аlосйrilе pentru acest domeniu,
prevЙzute in bugetul de stat qi in cel al unitйlilor administral,iv-teritoriale pentru anul
respectiv. Finan{area ехtеrпёl este constituitй din asistenla tehnicё, inclusiv granturi,
асоrdаtй de organismele financiare interna{ionale sаu dопаtrэri.

28.Fiпап!аrеа iпtеrпй se cornpune din:

1 ) bugetul de stat - mijloace financiare репtru asigurarea рrэstului cu autospeciale
de intervenlie, utilaj qi echipament specia|\zal, preculn qi pentru instruirea
eГectivului, responsabil fiindi Inspectoratul;
2) bugetul unitalii administrativ-teritoriale fondatoare - mijloace financiare pentru

intre{inerea апuаlй а postului;
З) bugetul unitelii administrativ-teritoriale din zonade inteгven{ie - mijloace
financiare sub fоrmй de tranlsferuri cu destinalie specialй alclcate la bugetul unitalii
administrativ-teritoriale fonclatoare а postului.
29. in scopul garantбrii sustenabilitalii bugetare ре trэrmеп Jlung а postului qi

coparticipйrii 1а mйsurilе de interes comun, cheltuieliile pentru intrelinerea postului
sint asigurate atit din contul mijloacelor financiare proprii ale bugetului unitalii
administrativ-teritoriale de nivelul intii fondatoare, clit 9i dirr contul transferurilor cu
destina{ie sресiаlй de 1а Ьugrэtеlе unitйlilor administriativ-teritoriale de пiчеlul intii
din raza de intervenlie а postului.
30. Autoritйlile administra{iei publice locale de nivelul intiii qi al doilea din zona de
irrtervenlie а postului аu dreptul sй prevadй in bugetul 1оса1 mijloace financiare
pentru intrelinerea postului, propor{ional cu пumйrul de locuitori ai unit6lii
administrativ-teritoriale, qi sl aloce aceste mijloace financia.re unitйlii administrative
ре al сйrui teritoriu este situat postul respectiv.



31. Consiliile locale din zonia de interven{ie а postuluri decid, asupra аlосйrii
transferurilor cu destina{ie slэесiаlй 1а bugetul local al unitйlii administrativ-
teritoriale fondatoare а posturlui.
32. cheltuielile pentru intrelinerea postului includ cheltuieli de personal, cheltuieli
pentru achitarea serviciilor comunale qi procurarea carburanLlilor.

IV. REGIMUL DB ACTIVITATB
33. Durаtа timpului de muпсй sйрtйmiпаl pentru qefi;l postrrlui este de 8 оrе zilnic,

timp de 5 zi|e, qi douё zile d,э rераus (simЬйtй qi durninicй), in confbrmitate cu
prevederile Codului muncii а1 Republicii Moldova пr. 154-](V din 28 martie 2003.
34. Angaja{ii postului qi ехеrэutапlii serviciului civil асtiчеа,zб"iп schimburi, iar
durata timpului de muпсй se stabileqte in contract, in conformitate cu prevederile
Codului muncii al Republicii Moldova.
35. Avind in vedere specificrrl activitatii, angajalii postului qi executanlii serviciului
civil pot fi atragi 1а muпсй strplimentarй, la muпсй de noaptc:, la muпсй in zilele de
repaus qi in сеlе de sЙrЬёtоаrе пеluсrёtоаrе, in confclrmitate cu prevederile Codului
muncii а1 Republicii Moldova.
3б. Angajarea persoanelor irr cadrul postului, асоrdаrеа concediilor, compensaliilor,
сrэпсеdiеrеа qi alte aspecte lc:gate de indeplinirea obliga{iilor de muпсй se efectueazl,
in conformitate cu prevederile Codului muncii al Republicii Moldova.
37. Angajatii postului beneficiazб, de asisten!й medicillб in conformitate сu
prevederile Legii nr.1585-XIII din 27 februarie 1998 cu prirrire la asigurarea
obligatorie de asisten{ё mеdiсаlй, executan{ii serviciurlui civil - in conformitate cu
Prevederile Legii nr.156 din б iulie 2007, iar voluntarii - in confonnitate cu
prevederile Legii ж. |21 din 18 iunie 2010.
38. In caz de vйtйmаrе а sбniitй{ii sau deces са urтпаr(э а unui accident de muпсё sau
а unei boli profesionale, апgфаlilоr postului li se асоrdй garan{ii gi compensalii in
confoгmitate сu prevederile rСodului muncii, executalrlilor serviciului civil - ?n
conformitate cu prevederile Jlegii пr.156 din б iulie 2007, iar voluntarilor, in caz de
accident de muпсЙ sau de Ьоаlй саrе decurge din natttra activitйlii, li se asigurй
servicii medicale in conformitate cu prevederile Legii пr. |21 din 18 iunie 2010.
39. Pentru indeplinirea conqt,iincioasй а atribu{iilor de servic:iu, actele de eroism,
curajul qi devotamentul manifestate in timpul lichidёrii ince_ndiilor gi/sau altor
situalii exceplionale, angajalii, executanlii serviciului civil qi voluntarii postului pot
fi stimulali material qi pot fi men{ionali cu distinc{ii c[epartamentale 9i de stat.

ч. DREPTURI ýI OBLIG}ATII

40. Angaja{ii postului au urпrйtоаrеlе drepturi:
1) sй dеsЙýоаrе activitatea in conformitate cu ordinea 9i regimul de activitate al
postului;
2) sй intre nestingherit in toate localurile unitйlilor economice, рrесum gi in
locuinlele 9i construc{iile au;<iliare аlе cetйlenilor in timpul lichidйrii incendiilor
gi/sau altor situalii exceplionale;
З ) sё fo4eze, iп caz de necesitate, ugile qi geamurile, elementele de construc{ie care
le ingrйdesc pйtrunderea, sй,d9ц9пtеzе 9i sй demolez,e construc{ii, sй intreprindй alte
ac{iuni in executarea luсrйrilоr de lichidare а incendiilor qi/sau altor situalii



exceptionale;
4) 1а necesitate, in timpul interven{iilor 1а incendii qi alte situalii de urgen!й, sй
limiteze sau sй interzicй tеmроrаr circula{ia mijloacelor de transport qi accesul
реrsоапеlоr fizice in sectoare limitate din localitate sau 1а anumite obiective, sё-i
impunй sб рйrйsеаsс5 anumite locuri саrе prezint5 pericol;
5) sй se deplasezelalocul intervenliei, ре drumuri саrе nu sint deschise circulatiei
publice оri ре terenuri, indiferent de fоrmа de proprietate, dасй cerinlele de
operativitate gi de lucru impun aceasta;
6) 1а necesitate, in timpul interven{iilor 1а incendii qi alte situalii de чrgеп!й, sб
antreneze cetйlenii gi mijloacele tehnice ale agen{ilor economici pentru lichidarea
incendiilor qi/sau аltоr situa{ii excep{ionale;
7) sй atace in instan!й deciziile qefului de post sau ale primarului, dасй acegtia
considerй сЁ 1е sint lezate drepturile qi interesele legitime;
8) sй inainteze рrорuпеri de cregtere а calitёlii 9i de optimizare а modalitatii de
prestare а serviciului.

9) sй participe 1а еlаЬоrаrеа documentelor de politici, proiectelor de dezvoltare а
postului;

10) sб fie informali asupra situa{iei privind рrеstаrеа serviciului, рrоЬlеmеlоr
existente, soluliilor propuse pentru dерёgirеа impedimentelor, oportunitйlilor de
dezvoltare, а planurilor gi perspectivelor de acliune.
41. Voluntarii postului au чrmйtоаrеlе drepturi:

l) sй li se acorde de сйtrе institulia-gazdб, asigurare mеdiсаlй facultativй, сопfоrm
art.6 lit.c) din Legea пr.|21 din 18 iunie 20l0, impotriva riscurilor de accident, de
Ьоаlё sau altor riscuri се decurg din natura activitёlii;
2) sё li se ramburseze de сйtrе institu{ia-gazd6, in condiliile convenite prin contract,
cheltuielile de transport, cazare, alimentare, in caz de necesitate, de deplasare, de
asigurare qi alte cheltuieli indispensabile pentru desйgurarea activit6{ii de
voluntariat;
3) sй solicite de 1а institulia-gazdб,un certificat nominal 9i scrisori de recomandare
in baza metodologiei aprobate de Guvern, рriп саrе sб se rесчпоаsсб рrеstаrеа
activitalii de voluntar qi sй se сопГtrmе ехреriеп!а 9i abilitёlile oblinute conform
prevederilor contractuale ;

4) sй beneficieze de timp pentru odihnй, astfel incit durata timpului de lucru,
stabilitй in condiliile legislaliei, sё пu afecteze sйпйtаtеа qi resursele psihofizice ale
voluntarului;
5) sй participe 1а cursuri de instruire organizate, ini{iate sau propuse de institulia-
gazdбpentru о mai Ьuпй dеsЙqurаrе а activitйlii.
42. Angaja{ii postului аu urmйtоаrеlе obligalii:

1) sб dеsйýоаrе activitatea de serviciu in conformitate cu fi9ele de post qi
prevederile actelor legislative, normative gi departamentale саrе reglementeazб
activitatea salvatorilor gi pompierilor;
2) sй respecte disciplina muncii;
3) sё mепliпй in stare Ьчпй de functionare autospecialele de intervenlie gi utilajul
din dotare, iаr la depistarea neregulilor sau а defec{iunilor sй anun{e imediat qeful



postului qi sй intreprindй mйsuri de remediere а acesl,ora;
4) sЙ supravegheze menlinerea in stare Ьuпй а surselor de alimentare cu арй qi а
clilor de acces sрrе localitatile qi obiectivele amplasate in zonade interven{ie;
5) sЙ iпfоrmеzе autoritйtile urdministra{iei publice locale de,nivelul intii, organul
teritorial al Inspectoratului qi alte institulii publice de,spre pr.oblemele се {in de
lichidarea incendiilor qi/sau altor situalii excep{ionale;

б) sб participe la cursurile de instruire organizate de Jtnspectorat in comun cu
autoritalile administraliei publice locale de nivelul intii;
7) sй sоsеаsсй in timp minirrr 1а locul chemйrii;
8) sЙ solicite efectiv qi autospeciale de intervenlie песеsаrе rJin cadrul
subdiviziunilor Inspectoratu.[ui, 1а necesitate;
9) sй intreprindй mёsuri de salvare а реrsоапеlоr, de lichida_гe а incendiilor qi/sau
аltоr situalii excep{ionale cu autospecialele de iпtеrчtэп{iе qi utilajul din dotare.
43. Voluntarii postului au urmйtоаrеlе obliga{ii:

1) sй indeplineascй sarcinile primite din partea institr"rliei -gazd6;
2) sб se subordoneze conducerii instituliei-gazdб, сu саrе а incheiat contractul in
е-кеrсitаrеа contractului de voluntariat;
З) sЙ menlinй in stare Ьuпй dle func{ionare autospecialele de interven(ie qi utilajul din
dotarea postului;
4) sЙ respecte alte obligalii care decurg din contractu[ de vo.luntariat.
44. Drepturile qi obligaliile c:xecutan{ilor serviciului rэiчil sirrt stabilite in capitolul V
din Legea пr.156 din б iulie 2007.
45. Personalul postului аrе obligalia sй poarte uпifоrrпй, echLipament de proteclie 9i
insemne distinctive аlе сйrоr descriere, condilii de асоrdаrе qi utilizare se stabilesc
Ргiпtr-uп regulament elaboralt de сбtrе Inspectorat qi арrоЬа1; de Guчеrп.

46.TJtilizarea insemnelor dir;tinctive qi а uniformei de сйtrе persoane care пu au
atribulii respective este interzisё.
47. Angaja{ii, executan{ii seruiciului civil gi voluntarii posturlui au obligalia de а
cunoagte 9i de а aplica prevederile prezentului Regulament.

ЧI. RДSPUNDBREA MATICRIAL,Д

48. Angaja!ii, executan{ii selviciului civil gi voluntarii posturlui роаrtб rйspundere
mаtеriаlй pentru prejudiciu| cauzat angajatorului, in к:опfоrrпitаtе cu prevederile
Codului muncii а1 Republicii Moldova.
49. in cazul in саrе angajalii, executan{ii serviciului c:ivil qi voluntarii postului
irrсаlсй drepturile, libertatile qi interesele legitime ale сеtй{епilоr qi аlе factorilor de
decizie qi aduc prejudicii materiale, aceqtia роаrtй rйsipundel:e in conformitate cu
1egisla{ia.
50. Angaja!ii, executanlii serviciului civil 9i voluntarii post,ului nu роаrtй

rЙsрuпdеrе materialй pentru prejudiciul adus 1а stiпgсэrеа inc:endiilor, prin aplicarea
СОrесtб а mijloacelor de stinlgere, demontarea construrcliilor, prin alte ac{iuni
jtrstificate qi nici pentru faptrrl сй factorii de decizie d,in unitllile economice qi
cetЙlenii пu respectй reglementйrile standardelor, normele gii regulile de арбrаrе
impotriva incendiilor.
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